LARGRUPPSPLAN
Gruppens spelregler

Den har largruppsplanen vander sig till dig som tranare och ledare i en

simidrotisforening att arbeta tillsammans med era aktiva.

Om largruppsplanen

Gruppens spelregler finns till for er i gruppen att gemensamt komma 6verens om vilken kultur nivill haier
grupp/lag. Om samtliga inom gruppen far vara delaktiga och gemensamt komma fram till dessa spelregler okar
sannolikheten att alla kommer folja dem och ar en viktig del fér att bygga ett positivt och tryggt klimat.

Varfor gruppens spelregler?

Att tillsammans med de aktiva, gemensamt komma fram till spelregler i eran grupp ar ett satt att arbeta for ett
tryggt klimat i gruppen. Trivselregler, hur ni ska bete er mot varandra finns som stéd for att arbeta mot ett gott
klimat i just eran grupp. Strukturregler, vad ni gor innan och efter en traning kan hjalpa samtliga att kdnna sig
trygga i att de vet vad de kan forvanta sig nar de aker pa en traning eller tavling.

Er largrupp

Dela upp gruppen for att diskutera/besvara de olika fragestallningarna. Skriv ut fragorna pa papper och ge
deltagarna pennor, dem kan sedan besvara fragorna efter diskussion eller samtidigt rita/skriva var for sig.
Avslutande samlar ni in alla papper och diskuterar fragorna i helgrupp. Valj ut de mest vanligt férekommande
svaren och satt upp dessa som spelregler for hur ni ska bete er och vara i er grupp.

Forslag pa fragor ni kan arbeta med:

Gruppstruktur

e Vad gor vi vid samlingar?

e Vad gor du om du vill stélla en fraga?

e Vad gor du nar ndgon annan pratar?

o Det har ar viktigt for mig under simidrottstraningen.
Gruppkultur

o Det har ska vi saga till varandra

e  Hur ar du en bra kompis?

e Vad kan du gora for att ingen ska kdnna sig utanfor?

e S3 har gor vi pa tavlingar eller matcher.
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| och runt gruppen
e Det hér ska vi gora for att alla ska trivas och ma bra
e Det harvill vi att vara trénare ska sdga och gora
e Det har vill vi att vara vardnadshavare ska sdga och gora

Sammanstallning

Sammanstall diskussionen till era gemensamma spelregler for just er grupp. Skicka garna ut dessa till
vardnadshavarna sa att ni gemensamt kan arbeta for att efterleva dessa regler. Kanske kan ni skriva upp dessa pa
en gemensam whiteboard eller anslagstavla.

Uppfoljning
Det ar viktigt att spelreglerna féljs upp och arbetas med kontinuerligt. Ar dem fortfarande aktuella? Behdver vi
gemensamt diskutera dem igen?



